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Trinkwasserverordnung — Neue Vorgaben fiihren zu
wesentlichem Personalmehrbedarf!

Ein Positionspapier des Landkreistags Baden-Wirttemberg

Die Anderung der Trinkwasserverordnung fiihrt zu
neuen und zusatzlichen Aufgaben in den Gesund-
heits- und Wasserbehérden der Landratsiamter.
Dieser Personalmehrbedarf ist konnexitatsrelevant
und vom Land Baden-Wiirttemberg auszugleichen.

Trinkwasser ist unser wichtigstes Lebensmittel und
seine standige Verfligbarkeit ein Indiz fiir die staat-
liche Leistungsfahigkeit.

Es ist notwendig, dass die Trinkwasserqualitat ho-
hen Anforderungen entspricht. Gleichzeitig muss
jedoch auch der burokratische Standard in einem
nachvollziehbaren Verhdltnis zum daraus folgenden
Gesundheitsschutz stehen. Nachdem die EG-
Trinkwasserrichtlinie im Jahr 2020 novelliert wor-
den ist, hat die Bundesregierung nunmehr die Vor-
gaben in nationales Recht umgesetzt und damit die
Standards weiter erhoht, die von der kommunalen
Ebene in der Folge umzusetzen sind.

Die novellierte Trinkwasserverordnung sieht bei-
spielsweise in § 34 vor, dass die Betreiber von Was-
serversorgungsanlagen kiinftig zusatzliches Risiko-
management betreiben miissen. Damit wird Betrei-
bern auferlegt, nicht nur die Qualitat des Endpro-
dukts, sondern die Trinkwasserqualitat wahrend des
gesamten Aufbereitungsprozesses zu beleuchten.
Die Qualitat des Trinkwassers kann dadurch weiter
verbessert werden, allerdings ergeben sich daraus
keine substantiellen Verbesserungen fiir die Ge-
sundheit der Bevolkerung. Fir das neu zu imple-
mentierende Risikomanagement muss beim lokalen
Gesundheitsamt ein gesonderter Antrag auf Anpas-
sung des Wasseruntersuchungsplans gestellt wer-
den. Die Folge ist ein bedeutender Mehraufwand im
Genehmigungsverfahren, zunehmender staatlicher
Kontrollaufwand wie auch zusatzlicher Abstim-
mungsbedarf zwischen den zustidndigen Amtern.

Der Landkreistag hat gegeniiber dem Bund und dem
Land friihzeitig auf die sich aus dieser Anderung
ergebenden Personalmehrbedarfe bei den unteren
Verwaltungsbehorden hingewiesen. Mogliche, den
entstehenden Aufwand verringernde Entlastungs-
vorschlage, wurden durch den Landkreistag im Ver-
fahren eingebracht. Dazu zdhlte bspw. eine Erho-
hung des technischen MaBnahmenwerts fiir Legio-
nellen. Den Vorschldgen wurde nicht entsprochen.

Bei den Landratsamtern entsteht folglich ein zusatz-
licher Personalbedarf. Dieser wurde fiir den Bereich
der Trinkwassertiberwachung in den Gesundheits-
amtern durch das Ministerium fir Erndhrung, Land-
lichen Raum und Verbraucherschutz in Abstimmung
mit der Geschaftsstelle des Landkreistags erhoben.
Alleine im Bereich der Trinkwasserkontrolle ist von
einem Personalmehrbedarf von insgesamt zusatz-
lich Uber einer Stelle im gehobenen Dienst je Ge-
sundheitsamt auszugehen.

Der Personalmehrbedarf bei den unteren Wasser-
behorden liegt nach den Erwartungen der Fachleute
noch hoher. So besteht die gesetzliche Vorgabe, die
Betreiber von Wassergewinnungsanlagen bei der
Gefahrdungsanalyse und Risikoabschatzung inten-
siv zu unterstiitzen und darauf basierend aufwan-
dige RisikomanagementmaRnahmen festzulegen.
Auch sind umfangreiche Beratungs- und Prifpflich-
ten zu erfiillen.

Der genaue Mehrbedarf bei den Wasserbehorden
kann aufgrund der noch abzuwartenden, parallel
stattfindenden Novellierung der Trinkwasserein-
zugsgebieteverordnung zwar noch nicht abschlie-
Rend beziffert werden. Auf Basis verldsslicher An-
nahmen ist jedoch von einem Mehrbedarf von min-
destens 1,5 Stellen pro Landratsamt auszugehen.



Das Land muss dem konnexitatsrelevanten Perso-
nalmehrbedarf nachkommen: Fiir die Gesundheits-
amter sind demnach je 1,1 Stellen im gehobenen
Dienst auskommlich zu finanzieren. Zugunsten der
unteren Wasserbehorden sind je mindestens 1,5
Stellen vorzusehen, wobei hier von einem ,,Mix“ aus
Stellen des hoheren und des gehobenen Dienstes
auszugehen ist, die zur Verfligung zu stellen bzw. zu

finanzieren sind. Damit ist landesseitig ein Mehr-
bedarf in Hohe von mindestens 11 Mio. EUR p.a. fiir
die Personalaufstockung in den Gesundheits- und
Wasserbehoérden der Landratsamter zur Verfligung
stellen.

Der Landkreistag Baden-Wiirttemberg vertritt die 35 baden-wiirttembergischen Landkreise. Als
Kommunaler Landesverband hat er die Aufgabe, die Interessen seiner Mitglieder zu blindeln und die
Anliegen der Landkreise gegenuber der Landesregierung, dem Landtag sowie anderen Institutionen
und Verbanden zu vertreten. Weitere Kernaufgaben sind die Information und Beratung der Landkrei-
se in grundsatzlichen, organisatorischen und fachlichen Fragen wie auch die Férderung der Vernet-
zung untereinander. Um die Selbstverwaltung der Landkreise zu erhalten und zu stérken, sind sowohl
in der Landesverfassung als auch in verschiedenen Landesgesetzen Mitwirkungsrechte des Landkreis-
tags verankert. Prasident des Landkreistags ist der Tubinger Landrat Joachim Walter, als Hauptge-
schaftsfiihrer leitet Prof. Dr. Alexis v. Komorowski die Stuttgarter Geschaftsstelle.

Landkreistag Baden-Wiirttemberg - PanoramastraBe 37 - 70174 Stuttgart
E-Mail: posteingang@Ilandkreistag-bw.de - Telefon: 0711/22 46 2-0 - www.landkreistag-bw.de


mailto:posteingang@landkreistag-bw.de
http://www.landkreistag-bw.de/

